
EXAMEN PROFESSIONNEL DE CONTRÔLEUR DE CLASSE
NORMALE DES SERVICES TECHNIQUES

- SESSION 2023 -

Mardi 18 avril 2023

Spécialité : BATIMENT

 Résolution  d’un  cas  pratique,  dans  la  spécialité  choisie,  à  partir  d’un  dossier  à  caractère
technique qui ne peut excéder 20 pages, permettant d’apprécier le niveau de connaissances du
candidat ou de la candidate, sa capacité à les ordonner pour proposer des solutions techniques
pertinentes et à les argumenter.

(Durée : 03h00 – Coefficient 1)

Calculatrice 4 opérations autorisée

Le dossier à caractère technique comporte 20 pages.
(hors page de l’énoncé du sujet).

Il vous est rappelé que votre identité ne doit figurer que dans l’en-tête de la copie (ou des copies)
mise(s) à votre disposition. Toute mention d’identité ou tout signe distinctif porté sur toute autre
partie de la copie ou des copies que vous remettez en fin d’épreuve entraînera l’annulation de
votre épreuve.

Si la rédaction de votre devoir impose de mentionner des noms de personnes ou de villes et si ces
noms ne sont pas précisés dans le sujet  à traiter,  vous utiliserez des lettres pour désigner ces
personnes ou ces villes (A …, B…, Y…, Z…).

IMPORTANT

1. LES COPIES SERONT RENDUES EN L’ÉTAT AU SERVICE ORGANISATEUR. A L’ISSUE DE L’ÉPREUVE, CELUI-CI

PROCÉDERA À L’ANONYMISATION DE LA COPIE.
2. NE PAS UTILISER DE CORRECTEUR OU D’EFFACEUR SUR LES COPIES.
3. ÉCRIRE EXCLUSIVEMENT EN NOIR OU EN BLEU – PAS D’AUTRE COULEUR.
4. IL EST RAPPELÉ AUX CANDIDATS QU’AUCUN SIGNE DISTINCTIF NE DOIT APPARAITRE SUR LA COPIE.



SUJET

Récemment affecté(e) au secrétariat général pour l’administration du ministère de l’intérieur et des
outre-mer, votre cheffe de bureau vous charge d’un projet de réhabilitation et extension d’un 
bâtiment de bureau en commissariat de police.

Implanté en périphérie du centre ville de XX, le terrain est bordé au Nord par le Morgon, à l’Ouest 
par un poste haute tension d’EDF, à l’Est par le Boulevard Pasquier et au Sud par la rue Ampère.

Ce bâtiment construit en 1997, est fait d’une charpente métallique ainsi que d’une dalle en 
poutrelle hourdis sur vide sanitaire dont la capacité portante est de 250kg.m².

Le futur commissariat sera composé de 109 agents répartis en une dizaine de services.

La capacité d’accueil du public sera inférieure à 20 personnes.

Le montant de l’enveloppe prévisionnelle des travaux a été estimé à 500 000€ TTC.

A partir des différents documents joints et de vos connaissances personnelles, vous devrez établir 
une note à destination de votre hiérarchie permettant d’apprécier  :

A) La liste des diagnostics préalables à réaliser ;
B) Les contraintes et les points de vigilance de la réalisation de l’aménagement projeté dans

le document 5 ;
C) Les différentes phases de suivi de l’opération, de la prise en main du dossier à la réception

des travaux, en n’omettant pas de préciser les acteurs et prestataires à sélectionner pour
mener à bien vos travaux ;

D) Le classement de l’opération au regard de la réglementation des Etablissement Recevant
du Public (ERP). Indiquer de quel type et de quelle catégorie d’ERP relève ce projet ;

E) Le(s) autorisation(s) d’urbanisme à obtenir ainsi que les délais d’instruction associés ;
F) La décomposition en lots du marché de travaux que vous publierez ainsi que le type de

procédure que vous choisirez en expliquant la raison de votre choix ;
G) Une fiche financière de cette opération ;
H) Un planning général depuis la prise en main du dossier jusqu’à la réception des travaux ;
I) La mise en place et la gestion de la maintenance qui sera nécessaire une fois la réception

prononcée.

Dossier technique: 

Document 1
Préconisation vis à vis de la ligne haute tension 
(www.rte-france.com)

Pages 1 et 2

Document 2 ENEDIS implantation réseau arérien (source MI) Page 3

Document 3
Définition d’un ERP (https://entreprendre.service-
public.fr/vosdroits/F32351)

Pages 4 à 6

Document 4 Plan du bâtiment existant (source MI) Page 7

Document 5 Plan du projet (source MI) Pages 8 à 10

Document 6 Extrait du référentiel 50-500 (source MI) Pages 11 à 20

http://www.rte-france.com/


www.rte-france.com 

Commentaires relatifs à la sécurité des Travaux au voisinage 
de lignes électriques aériennes HTB 

ATTENTION ! 
DISTANCE DE SECURITE A RESPECTER 

Lors de l’exécution des travaux, vous devez impérativement vous conformer : 

• aux dispositions du Code du Travail articles R4534 - 107 et suivants qui

définissent les règles de sécurité à observer pour tous les travaux à

proximité d’ouvrages électriques sous tension,

• au Guide d'application de la règlementation relative aux travaux à

proximité des réseaux (approuvé par arrêté du 27 décembre 2016) et

composé de 3 Fascicules,

• à la norme NF C 18-510.

Important : les travaux ne peuvent être exécutés qu’après réception par 

l’entreprise du récépissé de la Déclaration d’Intention de Commencement de 

Travaux (DICT) Cerfa N°14435*02 et du profil en long si celui-ci a été demandé 

par l’entreprise maitre d’ouvrage. 

Les opérations ci-dessous ne peuvent être entreprises que dans la mesure 

où leurs modalités de réalisation ont été définies en accord avec RTE : 

- travaux en élévation à moins de 5,00 m du câble.  

- Terrassement à proximité des pieds de pylônes. 

- Modifications des accès aux pylônes. 

- Modifications du niveau du sol sous la ligne et au pied des pylônes. 

Tous les mouvements possibles des pièces conductrices nues de l’ouvrage aérien 

doivent être pris en compte : le balancement (du au vent par exemple), les 

fouettements et les déplacements dus à la rupture accidentelle d’un organe ou 

à la dilatation ou rétractation des conducteurs.  

Document 1

1



www.rte-france.com

NOTA IMPORTANT : Il est indispensable que l’accès à nos supports 

pendant et après les travaux soit toujours maintenu. 

En aucun  cas les pylônes  ne doivent  être  utilisés  comme  point  d’appui  ou 
moyen d’escalade. 
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Document 2



 

Effectif admissible Catégorie

Au dessus de 1500 personnes 1

De 701 à 1500 personnes 2

De 301 à 700 personnes 3

Jusqu'à 300 personnes 4

Inférieur aux seuils fixés pour la 5e catégorie 5

Les ERP sont classés par type en fonction de la nature de leur exploitation. Le type est désigné 
par une lettre. L'effectif des personnes admises est déterminé suivant les dispositions particulières à 
chaque type d'établissement.

Types d'ERP en fonction de la nature de leur exploitation

Qu'est-ce qu'un établissement recevant du public (ERP)  ?
Vérifié le 26 avril 2022 - Direction de l'information légale et administrative (Premier ministre)

Les établissements recevant du public (ERP) sont des bâtiments, locaux et enceintes dans lesquels 
des personnes extérieures sont admises. Par exemple, une école, un commerce, un parc d'attraction 
sont des ERP.

L'accès est payant ou gratuit, libre, restreint ou sur invitation.

À noter

une entreprise non ouverte au public, mais seulement au personnel, n'est pas un ERP.

Pour l'application du  règlement de sécurité incendie, les ERP sont  classés par catégorie  et par type.

Le classement proposé par le maître d'ouvrage : Personne publique ou privée pour le compte de 
laquelle des travaux ou un ouvrage immobilier sont réalisés est validé par la commission 
départementale de sécurité.

Les ERP sont classés en  5 catégories en fonction de leur capacité d'accueil. Les salariés sont 

comptés avec le public admis dans l'établissement sauf pour la 5e  catégorie.

Catégories d'ERP en fonction de la capacité d'accueil

4
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Nature de l’exploitation Type Seuil d’assujettissement de la 5e catégorie

En sous-
sol

En étages Ensemble des niveaux

Structure d'accueil pour personnes 
âgées

J / /
25 résidents (100 en 
effectif total)

Structure d'accueil personnes 
handicapées

J / /
20 résidents (100 en 
effectif total)

Salle d'audition, de conférence, de 
réunion, de pari, salle réservée aux 
associations, salle de quartier, salle 
multimédia, salle polyvalente, salle 
polyvalente à dominante sportive 
dont la superficie unitaire est 
supérieure ou égale à plus de 1 200 
m2 ou dont la hauteur sous plafond 
est inférieure à 6,50 m

Autre salle polyvalente non visée au 
chapitre 12 type X article X1

L 100 / 200

Salle de spectacles, de projections (y
compris les cirques non forains), 
cabarets

L 20 / 50

Magasins de vente M 100 100 200

Restaurants ou débits de boisson N 100 200 200

Hôtels ou pensions de famille O / / 100

Salles de danse ou salles de jeux P 20 100 120

Écoles maternelles, crèches, haltes-
garderies, jardins d'enfants

R
Activité
interdite

20 (si 
l'établissement 
n'a qu'1 seul 
niveau situé en 
étage)

100

Maison d'assistantes maternelles R 16

Autres établissements 
d'enseignement

R 100 100 200

5



Nature de l’exploitation Type Seuil d’assujettissement de la 5e catégorie

En sous-
sol

En étages Ensemble des niveaux

Établissements avec locaux réservés 
au sommeil

R / / 30

Bibliothèques ou centres de 
documentation

S 100 100 200

Salles d'expositions T 100 100 200

Établissements de soins U / /

• Sans hébergement :
100

• Avec
hébergement : 20

Établissements de culte V 100 200 300

Administrations, banques, bureaux W 100 100 200

Établissements sportifs couverts X 100 100 200

Musées Y 100 100 200

Hôtels-restaurants d'altitude OA 20

Gares aériennes GA 200

Établissements de plein air PA 300

Chapiteaux et tentes CTS 50

Établissement flottant EF

 

Quel que soit leur effectif, les gares souterraines et mixtes et les établissements flottants ne sont

jamais classés en 5e  catégorie.

Exemple  :

Une bibliothèque qui accueille moins de 200 personnes est classée type S de 5e  catégorie. Une 

bibliothèque qui accueille entre 200 et 300 personnes est classée type S de 4e  catégorie.

Pour recevoir le public, l'établissement respecte des  règles d'accessibilité pour les personnes 
handicapées.

Une autorisation d'ouverture au public doit être demandée au maire par l'exploitant de 
l'établissement recevant du public.
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